


SECRETARIA LOCAL DE SALUD

ALCALDIA *

I SOLEDAD

®

•0

CERTFICAD0 DESARROLLO ACTIVIDAD Plc

Per medio de la presente se certifica que se realiz6 Ia actividad a cabalidad de acuerdo
con   lo   dispuesto   en   el   anexo   1    "CONDICIONES   TECNICAS   ACTIVIDADES   Y
PRESUPUESTO         POR         DIMENSION         Plc         2026"         del         CONTRATO
INTERADMINISTRATIVO   bajo   el   ndmero   SS-CIADM-2026   001    cuyo   objeto   es
CONTRAT0 INTERADM[NISTRATIVO PARA LA EJECUC16N DEL PLAN DE SALUD
PUBLICA   DE   INTERVENCIONES   COLECTIVAS   -   Plc   -  VIGENCIA   2026   DEL
IV]UNICIPIO DE SOLEDAD-ATLANTICO,

7.   TRIMESTRE:   11-MES DE MAYO

8.   ITEMS: 24

PROGRAMA: VIDA CONVIVENCIA SOCIAL Y SALUD MENTAL

NOMBRE DE LA ACTIVIDAD
Ejecutar  un  plan  de  medios  de  comunicaci6n  e  informaci6n  en  salud,
orientado  a  la  promoci6n  de  la  convivencia  social  y  fomento  de  salud
mental,   mediante  el   uso  de  medios  de  comunicaci6n  tradicionales  y
alternativos, asi como medios de comunicaci6n digitales y plataformas web
de noticias

FECHA:   2 AL 31  DE MAYO DE 2026

Atentamente,

\nJ,vu   Qrue.)©M-
lNDIRA CERVANTES
CC      \ol/t„qJ3?6
LIDER DEL PROGRAMA VIDA CONVIVENCIA SOCIAL Y SALUD MENTAL

ALCALDIA  MUNlcmAL DE SOLEDAD
Calle 41  # 17-27 barri6 Ia ilusi6n.
Soledad, Colombia. www.soledad-atlantico.gov.co
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ACTA EJECUCI0N DE ACTIVIDADES

PLAN DE INTERVENCIONES COLECTIVAS (Plc) 2026, contemplado en la LEY 1122 DE 2007 ART 33, LEY

1438 DE 2011 ART 6 y en las RESOLUCIONES 1841 DEL 2013, 0518 DEL 2015, 1597 DE 2025 LA

SECRETARfA DE SALUD MUNICIPAL DE SOLEDAD, a travds de la ESE HOSPITAL MATERNO INFANTIL DE

SOLEDAD.

ACTIVIDAD: Ejecutar un plan de medios de comunicaci6n e informaci6n en salud, orientado a la

promoci6n de la convivencia social y fomento de salud mental, mediante el uso de medios de
comunicaci6n tradicionales y alternativos, asf como medios de comunicaci6n digitales y plataformas

web de noticias

LOGROS: Supervisi6n de la emisi6n de los mensajes a traves de los distintos medios: Se estara

realizando lo correspondiente al monitoreo de los diferentes medios radiales, con la debida supervision

de la transmisi6n de las pautas y contenidos que se emitiran con cada una de las especificaciones

sugeridas por la instituci6n y la Coordinaci6n del Plc.

a                      DESCRIPC16N  METODOL6GICA:     Producci6n  de  la  pautas  radiales  a  comerciales   para  la  difusi6n
posterior  en  los  medios  de  comunicaci6n.  Se  realiz6  un  trabajo  de  producci6n  que  comprendfa  lo
si8uiente:

Elaboraci6n de textos con la supervisi6n de la Coordinaci6n del Plc y prensa del

Hospital Materno lnfantil.

•      Grabaci6n de estudio de losjingles y pautas radiales

•       Edici6n de losaudiosy musicalizaci6n

•      Producci6nfinalde las pautas

®

Producci6n  de  pautas  o  comerciales  para  medios  radiales,  alternativos  y  masivos  Se  desarroll6  la

grabaci6n y producci6n de las pautas radiales en los diferentes medios de comunicaci6n, con mensajes
alusivos a los diferentes aspectos que contienen las campafias del Plan de lntervenciones

Colectivas de Salud Ptiblica (Plc).

Listado  de  los  medios  de  comunicaci6n  por donde se  difundiran  las  pautas  del  Plc y  los  contenidos

audiovisuales, periodisticos y piezas publicitarias, noticias, promociones web y otras publicaciones.

Medios Radiales
•      Madrigalstereo

•       RadioYa

•       Emisoraolfmpica

Direcci6n: Carrera 40 33-06 Soledad, Atl5ntico, Colombia

Tel6fono: +57 6053930831   info@maternoinfantil.gov.co

www.maternoinfantil.gov.co

SECRFTARIA
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FECHA DE EJECUC16N:  1 al 31 de MAYO 2026

LUGAR:  Redes sociales y cuiias radiales

ENTORNO:  COMUNITARIO

POBLAC16N OBJETO:  Comunidad en general

Para mayor constancia firman:

fflf#atdi.
COORDINADORA Plc

Direcci6n: Carrera 40 33ro6 Soledad, Atl5ntico, Colombia

Telefono: +57 6053930831   info@matemoinfantil.gov.co

www.maternoinfantil.gov.co
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ACTIVIDAD:  Ejecutar un  plan de medios de comunicaci6n e informaci6n en salud,

orientado  a  la  promoci6n  de  la  convivencia  social  y  fomento  de  salud  mental,

mediante el uso de medios de comunicaci6n tradicionales y alternativos,  asi como

medios de comunicaci6n digitales y plataformas web de noticias.

FECHA: Del  1  de mayo al 31  de mayo de 2026.

LUGAR  DE   RELIZAC16N:   Medios  de  comunicaci6n   tradicionales,   altemativos,

digitales y plataformas web de noticias.

OBJETIVO:  lnformar,  educar,  y  promover  la  salud  en  la  poblaci6n,  Iogrando  un

cambio  de  comportamiento  en  el  fomento  de  la  convivencia  social  mediante  la

difusi6n  estrategica  de  mensajes  claros  y  oportunos  que  permitan  maximizar  la

visibilidad de las acciones de salud, gestionar riesgos para la salud mental, prevenir

trastornos y mejorar el bienestar integral de la poblaci6n Soledefia.

TERRITORIO   Y   MICROTERRITORlo:    Todos    los   territorios   y   microterritorio

priorizados y no priorizados.

DESARROLLO  DE  LA  ACTIVIDAD:  Se  inicia  la  actividad  con  la  planeaci6n  y

formulaci6n del plan de medios coordinado con el referente del programa mediante

reuni6n  virtual  o  presencial,  el  cual  manifiesta  la  tematica  a  desarrollar durante el

mes correspondiente. Posteriormente se envla disefio e informaci6n educativa de las

diferentes piezas estrategicas a difundir para la revisi6n y aprobaci6n del referente

encargado de dicha actividad por parfe de la secretaria de salud.  De igual forma se

notifica el  dia  de  la  actividad,  fecha y lugar de ejecuci6n  (en el  caso que aplique),

desarrollando asi la actividad para el cumplimiento y satisfacci6n de la misma sujeto

al plan de acci6n programado,  anexo tecnico y plan de medio dentro de la vigencia

en lo estipulado por su respectivo cronograma de actividad.  La actividad es dirigida
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PLAN DE INTERVENcloNES COLECTIVAS

por  profesionales  id6neos  y  con  la  experiencia  maxima  requerida  en  el  campo

informativo y comunicativo: Manglio Bovea Orozco, Comunicador Social y Periodista,

Kevin Otero,  Disefiador Gfafico y Multimedia, Willljam Pretel, Productor Audiovisual,

Guillermo  Pantoja,   Editor  Audiovisual  y  Gabriela  Bovea  Dominguez,   manejo  de

Redes  Sociales  y  contenidos  Web.   Las  actividades  desarrolladas  propendieron

impactar toda  la  poblaci6n  general  del  municipio,  mediante  el  uso  de  medios  de

comunicaci6n   tradicionales   y   alternativos,   asi   como   medios   de   comunicaci6n

digitales  y  plataformas  web  de  noticias.   Las  actividades  finalmente  se  evalt]an

mediante  el  seguimiento  de  las  visualizaciones y  reacciones  de  las  publicaciones

realizadas en las diferentes redes sociales, asi como la proyecci6n de seguidores de

los diferentes medios de noticias, emisoras radial y plataformas web.

®

®

Las actividades se llevaron a cabo en una intensidad horaria permanente durante el

mes vigente,  de  igual forma  las estrategias de  informaci6n en  salud,  educativas y

conmemorativas se promocionaron por redes sociales previo a su desarrollo,  y en

algunos   casos   antes   durante   y   despues   de   su   ejecuci6n,   mediante   flayers

publicitario, videos educativos, entrevistas y/o noticias. A continuaci6n, se relacionan

los  diferentes  medios  de  comunicaci6n  digitales  y  plataformas  web  de  noticias

utilizadas:

Medios Radiales

rl Emisora Atlantico programa Atlantico en Noticias

`  SECRETAFtl.A
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METODOLOGIA DESARROLLADA:  Las actividades fueron desarrolladas teniendo

en cuenta las Especificaciones Tecnicas establecidas en el anexo tecnico las cuales

describen los requisitos y metodologia de las estrategias a desarrollar por cada uno

de los programas y componentes que integran el Plan de Acci6n en Salud PAS 2026.

A continuaci6n,  se describen los requisitos metodol6gicos para el desarrollo de las

diferentes actividades estrategicas de informaci6n en salud:

Ejecutar un plan de medios orientado en el desarrollo de tres estrategias, enfocadas

en:  generar entrevista,  promocionar  infografias,  videos  educativos  a  perifoneo,  y

i  SECRETARI.A
I  DE SALUD
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PLAN DE INTERVENCIONES COLECTIVAS

transmitir  pautas  radiales,  teniendo  en  cuenta  la  necesidad  del  programa  y  la

ejecuci6n de las tres estrategias durante el trimestre.

I  Generar  entrevistas:   Para  los  diferentes  espacios  noticiosos  de  los  distintos

medios de comunicaci6n se contara con la participaci6n del referente del programa

y/o acompafiamiento de talento humano Plc o equipo basico u otros (invitados, etc.),
la  cual  constafa  de  informar  y  educar  una  tematica  especifica  del  programa  o

componente.  La entrevista debefa tener una duraci6n entre  15 a 20 minutos, y se

promocionafa dias antes de su emisi6n, esta debefa ser en vivo a traves las redes
sociales institucionales y otros medios de comunicaci6n.

I  lnfografias, Videos Educativos o Perifoneo:  Construir un post publicitario o video

que  contenga  mensaje  educativo  alusivo  a  una  fecha  conmemorativa  o  mensaje
informativo  que  permita  promocionar  una  actividad.   El  post  publicitario  o  video

debera publicarse por las redes institucionales de la ESE Municibal y Secretarla de

Salud  Local  de  Soledad,   medios  alternativos  digitales  del  municipio  o  sitios  de

afluencia masiva.

En  caso  de  realizar  perifoneo  se  desarrollafa  la  promoci6n  de  la  actividad  por

diferentes barrios del municipio con una intensidad horaria de 2 horas durante 4 dias.

I  Pautas  Radiales:  Se debefa  crear la  producci6n  de  una  curia  radial  mensual la

cual  se difundifa  5 veces durante un  mes,  el tema educativo debefa  ser diferente

cada mes con el fin de cobijar todas las tematicas y/o componentes que hagan parte

del  programa,  abarcando  las necesidades que esfas requiera.  Ademas,  se pod fan

producir  videos  informativos  o  de  noticias  que  se  generen  de  la  misma  actividad

realizada.

Las actividades se evaluafan sujeta al plan de medios proyectado el cual contiene

las cantidades a desarrollar, y hace parte integral del presente informe.

:  SECRETARiA
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PLAN DE INTERVENCIONES COLECTIVAS

En  cumplimiento de  las especificaciones  descritas  anteriormente, --se  desarrollaron

Ias   actividades   las   cuales   contienen   los   soportes   y   evidencias   detalladas   y
: especificadas con los contenidos de los temas abordados y los mensajes educativos

emitidos, impacto, Iogros y resultados en salud.

MARCO TE6RICO:  La  informaci6n  en  salud  implica  el  desarrollo de  acciones  de

producci6n,   organizaci6n  y  difusi6n  de  un  conjunto  de  datos  o  mensaies  para

orientar,  advertir,  anunciar  o  recomendar a  los  individuos,  familias,  comunidades,

organizaciones y redes,  asi como a los actores del Sistema General de Seguridad

Social  en  Salud  y  otros  sectores  sobre  aspectos  relacionados  con  la  salud,  que

contribuyen a la construcci6n de elementos que propician la toma de decisiones en

salud.  La  informaci6n  en  salud,  mss  que  la  simple  transmisi6n  unidireccional  de

datos o mensajes,  es una acci6n estrategica  para el  desarrollo  humano que debe

generar un clima cultural apropiado para la  promoci6n de salud y calidad de vida y

aportar a la construcci6n de otras formas de comprender la salud.

Una  adecuada  intervenci6n  de  informaci6n  en  salud,  busca  que  las  personas  se

enteren de algo, entiendan de que se han enterado y que eso les sirva para actuar

en consecuencia.

CONTENIDO:

Programa Convivencia Social y Salud Mental

Infografias:  1

1.   Las Sustancias Psicoactivas:
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Fecha del pantallazo de infografia publicada: 24 de mayo de 2026.

Mensaje  educativo  de  infografia  publicada:   S.   En  el  Dia  Mundial  de  la

Esquizofrenia  promovemos  la  empatia,  la  comprensi6n  y  el  acompaf`amiento  sin

estigmas.

La  salud  mental tambien merece ser escuchada,  atendida y apoyada con  respeto.

lnformar y  crear conciencia  es  clave  para  construir  una  sociedad  mas  humana  y

solidaria.   t-a-*

Hoy recordamos que detfas de cada diagn6stico hay historias, familias y personas

que necesitan apoyo, orientaci6n y oportunidades para vivir con bienestar.

Link de referencia de la publjcaci6n en redes sociales:
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https:/~.instagram.com/p/DYu76sJExl2/?igsh=MW5zNxhozGVwN6k2dA%3D

%3D

Estrategia Cufias 6 Pautas Radiales:

2 tematicas, 3 oufias radiales por coda tema, emitidas por 3 medios radiales: Bullying

o Acoso Escolar y Salud Mental (Prevenci6n de la depresi6n, ansiedad y trastornos

mentales).

Mensajes emitidos en las cufias radiates:

1.   Prevenci6n del Bul lying o Acoso Escolar:

®

Tus palabras tienen poder: t]salas para construir, no para destruir.  .€ .`

El  acoso  no es  un juego ni  una  etapa  normal del  crecimiento.  Una "simple  broma"

puede dejar una  huella  profunda en  la  autoestima y  la  salud  mental de quienes la
reciben. Ser espectador tambi6n nos hace parte del problema; por eso, si ves algo,

no te quedes callado.

En  la  Alcaldia  de  Soledad,  la  Secretaria  de  Salud  y  el  Hospital  Materno  lnfantil,

promovemos entomos seguros donde el respeto sea la base de toda convivencia.

Se anexa pantallazo de soporte del audio emitido el cual se aporta en una memoria

USB, que hace parfe integral del presente informe.

a   8uLLYNG                                                                                  l`''Oj''2026J:1S p.  in.                 Archiico MP3                                 1.14? KB

2.  Prevenci6n de la depresj6n, ansiedad y trastornos menfales:

Si  estas  presentando  ansiedad,  depresi6n  u  otra  clase  de  problemas  de  salud

mental,  te  recomendamos  ejercitar  tu  cuerpo,  tener  una  buena  calidad  de  vida,

compartir tiempo con la familia y amigos, dormir ocho horas al dia y comer sano.

Si tienes complicaciones, busca inmediatamente ayuda profesional.
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PLAN DE INTERVENCIONES COLECTIVAS

La pronta identificaci6n de los trastornos mentales graves permite activar la ruta para

una atenci6n efectiva y un tratamiento eficaz y completo.

Alcaldia de Soledad.  Secretaria  de Salud y  plan de  lntervenciones  Colectivas del

Hospital Materno lnfantil.

a   SALUD MENTAL                                                                    1;`04/`2026 4:17 p. in.                Archi``o MP3 ?16 KB

A  continuaci6n,  se  soportan  certificaciones  de  las  cufias  radiales emitidas  por  las

emisoras:  iRadio  Ya!,  Yo  Escucho  Madrigal  88.1,  y  Organizaci6n  Radial  Olimpica

(Emisora Atlantico), durante el mes de mayo, periodo del 1  al 31  de mayo de 2026.

®
-

-I                                                    ,-, I-lRMAhNtES

No MOM BRES Y APELLIDOS REPRESENTAcloN CARGO /     /    mHMAS    \

1

MANGLlo BOVEA Plc

JEFE DE PRENSA -COMUNICACIONES     .
I

2 JALICORTESSA                   ARR I ETAGA

Plc
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_rJ   -I  --i

3

W[LIAM PRETELL Plc

APOY0 EN trf?
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Ciudad
Certificamos que en el Noticiero NOTICIAS YA que se emite por RADIO YA 1430 AM.
En el horario de lunes a viernes de 4:45 am a 9:00 am y sabados de 6:00 a 7:30 am,
Se     transmitieron     mensajes     de     Hospital     Materno     ]nfantil.     REFERENCIAS:
PORTAFOLIO   DE  SERVICIOS  DEL  HOSPITAL  MATERNO  INFANTIL:   (3)  pautas
mensuales sobre:  prevenci6n de  lnfecciones de Transmisi6n  Sexual  ITS,  Promoci6n
de  Derechos  Sexuales  y  Reproductivos,   (3)  pautas  mensuales  sobre:   Esquema
Regular de Vacunaci6n y Vacunaci6n para gestantes,  (3) pautas mensuales sobre:  la
prevenci6n del Dengue, Zika,  Chikungufia y Tenencia  Responsable de Mascotas,  (3)
pautas   mensuales   sobre:   lnfecciones   Respiratorias   Agudas(IRA),   Enfermedades
Diarreicas  Agudas  (EDA),  (3)  Prevenci6n  de  la  tuberculosis  (3)  pautas  mensuales
sobre:  recomendaciones  para  vinculaci6n  al sistema de  Riesgos  Laborales y   Salud

.            ::::jrc::nt32epa#:::pT:]E::a,;Sp::vb:::i::°=es,a:e 3:i:j#::C:6nTep:rparanpaerE3:a: te3n,
pautas mensuales sobre:  la prevenci6n del bullying,  sexting y recomendaciones para
una   buena   salud   mental,    (3)   pautas   mensuales   sobre:    lactancia   materna   y
alimentaci6n  saludable,  (3)  pautas  mensuales sobre:  detecci6n temprana del cancer
de  cervix  y  el  cancer  infantil,  (3)  pautas  mensuales  sobre:  contaminaci6n  auditiva
(Ruido),  Disposici6n  adecuada  de  residuos  (Reciclaje),  Preservaci6n  y  cuidado  de
nuestros  recursos   hidricos  (Agua),   ademas  de   los  contenidos  de  las  noticias  e
informaciones  de   las   Dimensiones  que  hacen   parte  del   Plan   de   lntervenciones
Colectivas de la E.S.E.. Durante el periodo del mes de mayo de 2026.

Atentamente,.

JUZ,3REz
®              DEPARTAMENto DE CONTABIL[DAD
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ORGANIZAC16N  RADIAL OLiMPICA S.A.

CERTIFICADO DE TRANSMIS16N

FECHA:           31DEMAYODE2026

SEROP`ES
HOSPITAL MATERNO INFANTIL DE SOLEDAD -  E.S.E

CI UDAD          BARRANQUILLA

I

I

i

icERTIFicAMOS CUE  POP`  NUESTRAS  EMISORAS

EMISCRA ATLANTICO

®
DESDE  EL 2 DE MAYO DE  2026 HASTA EL 31  DE MAYO DE 2026

SU PAUTA RADIAL DE LA SIGUIENTE FORMA:

CERTIFICAMOS    QUE   A   TRAVES    DEL    NOTICIERO   ATLANTICO    EN    NOTICIAS    SE  TRANSMITIO    LA    PAUTA
PUBLICITARIA INSTITuCIONAL  DE  LA E.S.E.  HOSPITAL MATERNO  INFANTIL  DE  SOLEDAD,  CON  LA TRANSMISION
DE  LAS  SIGUIENTES  REFERENCIAS:   PORTAFOLIO  DE  SERVICIOS  DEL  HOSPITAL  MATERNO  INFANTl:  (3)  pautas
mensuales  sabre:   la  prevenci6n   del   bullying,   sexting   y  recomendaciones  para   una   buena  salud   mental,   (3)   pautas
mensuales sobre:  lactancia materna y alimentaci6n saludable,  (3) pautas mensuales sobre: detecci6n temprana del cancer
de  cervix  y  el  cancer  infantil,   (3)  pautas  mensuales  sobre:  contaminacj6n  auditiva  (Ruido),   Disposici6n  adecuacla  de
residuos  (Reciclaje),   Preservaci6n   y  cuidado  de   nuestros  recursos   hldricos   (Agua),   (3)     pautas  mensuales     sobre:
prevenci6n  de  lnfecciones  de  Transmisi6n  Sexual  ITS,  Promoci6n  de  Derechos  Sexuales  y  Reproductivos,  (3)  pautas
mensuales  sabre:   Esquema  Regular  de     Vaounaci6n  y  Vacunaci6n  pare  gestantes,  (3)  pautas  mensuales  sobre:   la
prevenci6n del Dengue, Zika,  Chikunguf`a y Tenencia Responsable de Mascotas,  (3) pautas mensuales sobre:  lnfecciones
Respiratorias  Agudas(IRA),   Enfermedades   Diarreicas   Agudas   (EDA),   (3)   Prevenci6n   de   la   tuberculosis   (3)   pautas
inensuales  sobre:   recomendaciones  para  vinculaci6n  al  sistema  de  Riesgos  Laborales  y     Salud  Laboral,   (3)  pautas
mensuales sabre:  Proceso de Certificad6n para   personas en  condici6n de Discapacidad  y Prevenci6n de  las   Uniones a
Temprana Edad. Ademas de los contenidos de  las noticias e informaciones de las Dimensiones que hacen parte del Plan
de lntervencjones Colectivas de la E.S,E.   Durante el del mes de mayo de 2026.

ful:S-TRICARDOALTAMIRANDAPEREZ
AU*!L  AR  DE  PAUTAS
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CERTIFICADO

Por  medio  del  siguiente  documento  certificamos  que  los  contenidos  y  pauta  radial
publicitaria  institucional  E.S.E.  HOSPITAL MATERNO  INFANTIL  DE SOLEDAD  Ref.:
(3)   pautas mensuales   sobre:  prevenci6n de lnfecoiones de Transmisi6n  Sexual  ITS,
Promoci6n  de  Derechos  Sexuales  y  Reproductivos,   (3)  pautas  mensuales  sobre:
Esquema Regular de  Vacunaci6n y Vacunaci6n para gestantes, (3) pautas mensuales
sobre:   Ia   prevenci6n  del   Dengue,   Zika,   Chikungufia  y  Tenencia   Responsable  de
Mascotas,   (3)   pautas   mensuales   sobre:    lnfecciones   Respiratorias   Agudas(IRA),
Enfermedades  Diarreicas Agudas (EDA),  (3)  Prevenci6n de  la tuberculosis (3)  pautas
mensuales sobre: recomendaciones para vinculaci6n al sistema de Riesgos Laborales
y  Salud Laboral, (3) pautas mensuales sobre: Proceso de Certificaci6n para  personas
en  condici6n  de  Discapacidad  y  Prevenci6n  de  las    Uniones  a  Temprana  Edad,  (3)
pautas  mensuales  sobre:  la prevenci6n  del  bullying,  sexting  y recomendaciones para
una    buena   salud    mental,    (3)    pautas   mensuales   sobre:    lactancia    materna   y
alimentaci6n  saludable,  (3)  pautas  mensuales  sobre:  detecci6n  temprana  del  cancer
de  cervix  y  el  cancer  infantil,  (3)  pautas  mensuales  sobre:  contaminaci6n  auditiva
(Ruido),   Disposici6n  adecuada  de  residuos  (Reciclaje),  Preservaci6n  y  cuidado  de
nuestros  recursos  hidricos  (Agua),  Durante  el  periodo  del  mes  durante  el  mes  de
febrero de 2026. Segtln orden de servicio de publicidad se emite de lunes a viernes en
la  programaci6n  general  de  nuestra  estaci6n  radial,  con  una  intensidad  de  5  cunas
diarias;  durante  el  periodo  comprendido  entre  el  1  y  el  31  de  mayo  del  2026,  en  el
siguiente horario:
Lunes a Viernes: de 6:00am a 8:00am
8:00am - 11 :00am -2:00 pin-5: 00 pin, 6:00pm

Se expide el siguiente certificado en Soledad,  a solicitud del interesado a los treinta y
un dias (31) dias del mes de mayo de 2026.

Greys Molina
Dpto de Contabilidad
MADRIGAL STEREO
Contacto:  3216781285
madriaaldDtopautasl@amail,com

Calle 30 No. 37 -133 Parque Muvdi Loc. 2   Tel6fonos: 3436642 cel. 3012426339
Barrio La Arboleda - Soledad, Atlintico
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• Asegurar la exposici6n constante a los mensajes a lo largo del tiempo, ajustandolos

si es necesario

•  Divulgar  informaci6n  institucional  sobre  la  gesti6n  de  la  salud,  promoviendo  la

rendici6n de cuentas

• Fomentar la divulgaci6n a traves de medios locales para mayor cercanFa.

• Garantizar el acceso a la informaci6n,  prestando especial atenci6n a poblaciones

vulnerables

• Fomentar una cultura de respeto a los derechos ciudadanos en salud.

•    Evitar   la   culpabilizaci6n   de    las   vfctimas   y   enfocar   los   mensajes   en   el

empoderamiento para la prevenci6n.

• lmplementar medidas de evaluaci6n para conocer el impacto de la campana en la

poblaci6n y el comportamiento.

• Realizar seguimiento tecnico y financiero, permitiendo la reevaluaci6n de metas de

acuerdo con el Plan de Acci6n en Salud-Plc

• Asegurar que la ejecuci6n de los recursos y las actividades sean transparentes y

evaluables

igECsRATUAB.A
ALCALDfA e
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PLAN DE INTERVENCIONES COLECTIVAS

LOGROS:

La ejecuci6n exitosa del plan de medios se ha reflejado en cambios de conocimiento,

actitudes  y  comportamientos  de  la  poblaci6n  general  del  municipio,  asi  como  en

mejoras directas en indicadores de salud.  Entre algunos logros visibles; el aumento

en  la  btlsqueda de  ayuda  profesional,  receptividad  en  los espacios de centros de

escuchas,   reducci6n   del   estigma   social,   mayor  compromiso   y   generaci6n   de

estrategias  por  parte  de  las  entidades  territoriales  y  articulaci6n  con  sectores

competentes para las mejoras del servicio, aumento de la educaci6n y el autocuidado

en salud mental.

A continuaci6n, se detallan los principales logros obtenidos en salud:

1. Logros en Comportamiento y Concientizaci6n en la poblaci6n:

-®

a

•  Reducci6n de la  prevalencia de trastornos mentales evitables,  y modificaci6n de

factores  de  riesgo,  como  la  adopci6n  de  habitos  saludables  (mejora  del  suefio  y

manejo del estfes, entre otros)

•   Disminuci6n   de   casos   de   suicidio   e   intentos   suicidas,   especialmente   en

adolescentes y j6venes.

•  Empoderamiento  comunitario:   Mayor  conocimiento  de  la  poblaci6n  sobre  sus

derechos en salud, disminuci6n del estigma y la discriminaci6n.

2. Logros en Comunicaci6n y Difusi6n

• Alto alcance y frecuencia: Cobertura masiva de audiencias clave a traves de medios

tradicionales y digitales.

•  Participaci6n  Social:  Conexi6n emocional  e  interacci6n  activa  con  la  comunidad,

reflejando una respuesta positiva y voluntaria.

• Precision del mensaje: lnformaci6n cientifica que llega de manera clara y oporfuna,

contrarrestando la desinformaci6n.

-  SECRETARl'A
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No. CONTRATO CD-MNC-128-2026

CONTRATAVE: ESE    HOSPITAL   MATERNO   INFANTIL   CIUDADEIA   METROPOLITANA   DE

SOLEDAD

REPRESENTANTE LEGAL NELsON ENRiQUE GARaA pEREz

lDENTIFICACION 72.310.382

EL CONTRATISTA MBO PRIMER. PIANO S.AS.

NIT 901.960.478-3
REl]RESENTANTE LEGAL •  MANGLIO EMERSON BOVEA OROZCO

IDENTIFICACION . 8.775.091
OBJETO DEL GbNTRATO: PRESTACION      DE     SERVICIOS,      DE     COMUNICACIONES,      DIFUSION     Y

PUBLICIDAD DE los D!FERENTES EVENTOS LLEVADOS A CABO POR LA E.S.E.

HOsprTAL MATERNO INFANTiL ciuDADELA METROpOLiTANA DE SOLEDAD
EN EjEOuaoN DE AcuERDO AL piAN DE INTERVENaoNEs cOLECTIVAs DE
SALUD PUBLICA Plc SEGON CONVENIO No. SS-CIAI)M-2026-001, SUSCR[TO
ENTRE   EL   MUNlapicio   DE   SOLEDAD   y   LA   ESE   HOspITAL   MATERNO
I NFANTiL auDADELA M ETROpOLITANA DE SOLEDAD, viGENclA 2026.

MODALIDAI) DESELECcldN:
CONTRATAC16N DIRECTA POR MINIMA CUANT]A

VALOR DEL CONTRATO CIEN MILLONES DE PESOS M.I ($100.000.000)

TIPO DE Col\lTRATO: pRESTAaoN DE sERvlaos

PLAZO: TRES {03) MESES

Entre  los  suscritos,  a  saber,  la  E£.i.  tlospITAL  MATERNO  INFANTIL  CluDADEIA  METROPOLITANA  DE
SOLEDAD, Entldad Ptibllca ldentiflcada con Nlt. 802.013.023-5 y Representada Legalmente per el Dr. NELSON
ENRIQIJE GIARCIA PEREZ, Hombre, mayor de edad, Identiflcado con la Cedula de Ciudadania N. 72.310382,

quien actiia en el presente contrato en su calidad de Gerente, segt]n Decreto 00058 del 22 de marzo de 2024
y Acta de Posesi6n del 1 de abril de 2024 emanados de la Alcaldia Municipal de So]edad (Atlantlco),  y quien
pare lee efectos del presente contrato se denomlnafa en adelante la ESE; y per otra parte, la 5ociedad MBO
PRIMER PIANO SAS.,  entidad  !dentiflcada  con  el  NIT No.   901;960,478-3,  representada  legalmente  par
MANGLIO EMERSON BOVEA OROZCO, mayor de edad, identificado con la cedula de cludadanla N. 8.775.091,

quien para los efectos del presente contTato se denorrinar5 EL CONTRATISTA, hemos acordado celebrar el
presente contrato, a trav6s de la Modalldad de Contratacldn Directs per Mfnima Cuantfa, el cual se reglfa en
las  consideraciones y clausulas qtJe a  cof]tinuac!6n se estipulan:  1)  La  E.S.E  HOSPITAL MATERNO  INFANrTIL

CIUDADELA METROpolrTANA DE SOLEDAD, es rna Empresa Soclal del Estado, de baja complejldad, creada
mediante Acuerdo del Concejo Municipal N.005 del 2000, constitLlida come lJna categ

pdblica, descentralizada, ton personerfa juridica, patrimonlo proplo y autonomla admi
el manejo de §us recursos financieros de funcionamiento, [es obtiene prlnclpalmente ci

preestablecldos para la atenci6n en salud a la poblad6n beneficiaria de] regimen si
subsldloalaoferta,y,atravdsdecontratosdepromoct6ndelasa]udyprevencl6ndela

Dheccich : Carrera 40 33q6 Soledad, Atlfntlco, Colombfa
Telffoco: +57 6053930831   lnfo@ matemoinfantll.gov.co
ww`^i.matemo]nfantll.€ov.co

Pagina   115
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a  colectiva  co`n  los  entes terrltoriales y  administradoras de  recursos  de salud  correspondlerites,  pare  la

prestadj6n  de  servicios  de  la  sa]ud. .2)  Que  la  ESE  llospital  Matemo  lnfantil  Cludadela  Metropoljtana  de
:S¢[.edad,cuentacondlez(10)puestosycentro'5desaluddentrodelmuniciplodesoledadAtlfndco,adetanar:
€[uD.A.DELA   METRopoLrTANA,   13   DE   juNIO,   viLLA   ESTADio,   MANUELA   BEL.THAN,   cOsTA   HERMOsA,
.SALAwiANCA,;PARquE,ESPERANZA,MACLOVIANIEBLESVLACENTRAL3)EnvirtuddeloanteriorelMunlclplo

d..a 'S6I'edad  y  .Ia   ESE   Hosplta.I   Materno   lnfantil  Ciudadela   Metropolltana  de  Soledad,  entidad   pdblica

perteneclente al Sistema General  de Seguridad Social  en Salud, dedicada  a,Ia  prestaci6n  de serviclos  de
promoct6nyprevencl6n,tratamientoyrehabllitaci6ndelasalud,d?naturalezaespeclalydeordenMunlclpal,
suscTibieron  el  contrato  interadmlnlstrativo  SS-CIADM-2026-Col  en  la  vigencia  2026,  cuyo  ob|eto  es:  La
ejecuci6ndel.P]andeLntervenclonesColectivasdeSaludPdbllca(Plc).4)ParadarcumplimtentoalCONTRATO
INTERADMINISTRATIVO No. SS.-CIADM-2026-001, dentro del plan de necesldades de la ESE Hospital.Matemo
lnfaptil   Ciud?dela   Metropolitana   de  Soledad,   requiere  contrafar   LA   PRESTAaoN   DE   SERvlaos,   DE
COMUNlg\C(ONES,  DIFUSION Y PUBLICIDAD DE LOS DIFERENTES EVENTOS LLEVADOS A CABO POR LA ES.E.

HOspiIA[.A;iATERNo iNFANTiL auDADEIA 'METROpOLITANA DE SOLEDAD EN EjEcucloN    DE.AcuERDO AL

PLAN DE INTERVENcloNES CoLECTIVAs DE SALUD puBucA plc.SEGON coNVENlo No. ss-aADM-2o26i]oi,
SUSCRITO   ENTRE   EL   MUNICIPICIO   DE   SOLEDAD   Y   LA   ESE   HOSPITAL   MATERNO   INl:ANTIL   CluDADELA

METROPOLITANA  DE SOLEDAD, VIGENCIA  2026,  para  asi dar cumpllmlento  al contrato lnteradmlntstrativo
celebrado  en  la  vigencia  2026,  en  concordancla  con  [as  especificaciones  tecnlcas  plasmadas  en  dicho
documento acorde  al  PAS  2026 ,  atendiendo el  desarrollo  de  las  obligaciones  pactadas  en  las  cuales se
requiere del desarrollo de estrateglas de cohunicaclones, difusi6n y pub»ctdad para los dlferentes eventos
IIevadosacaboporlaES.EHOsprrALMATERNOINFANTILcluDADELAMETROPOLITANADESOLEDAD.5)Dada

la necesidad que se pretende satisfacer con el presents proceso, y tenlendo en ouenta fa cuahtla de[ mismo,
se  llevara  acabo  la  conhatacidn  a  traves  de ..la  model!dad  de  Contratacl6n  Dlrecta  per  Mlnima  CuantTa,
atendlendo a lo contemplado en el artfculo 2.1.2 del Acuerdo de Junta Dlrectlva No. 0003 de 2025 (Estatuto
de Contrataci6n y Resolucl6n No. 242 de septiembre 18 de 2025 (Manual de contrataci6n Vlgente). 6) Que
dentro del tramlte contractual la sociedad MBO PRIMER PIAI\lo S.A.S., entldad identificada con el NIT No.
901.960.478-3, pr-esent6 propuesta cumplien9o con lo sollcitado par la ESE, tal y coma consta en el ACTA DE
REVISION V EVALUACION DE PRol]uESTA. 6} En consecuencla, de lo anterior, hemos acordado celebrar el

::eESseTnAt:[oC:ngEats°E'R;'tcro::::i:#aLNE,a::a:NS:g:I::Ftuess,g:u;u::S:L]PcTD¥:¥EL°o¥::E:ENLTg#E#+::
LLEVADOS A CAB0 POR  IA E.S.E.  HOSPITAL MATERNO INFANTIL CIUDADEIA METROPOLITANA DE SOLEDAD

EN  EJECucloN    DE  ACUERDO  AL  PIAN  DE  INTERVENCIONES  COLECTIVAS  DE  SALUD  PUBLICA  Plc  SEGt]N

CONVENIO  NO.  ss-ciADM-2026-Ooi,  suscRiTO  ENTRE  EL  MUNiapicio  DE  SOLEDAD  y  LA  ESE  HOspITAL

MATERNo  iNFANTiL C[uDADELA METRopoLrIANA DE solEDAD, viGENciA 2o26. sEGUNt}A ALCANCE DEL
OBJETO V/a ESPECIFICACIONES TECNIcas:   En  cumplimiento del objeto  contractual el contrattsta  debefa

garantizar mensualmehte [os Servictos detallados en la propuesta, en cuanto a cantldad y tipo de actividad,
para lo cual el supervisor hara segulmienfo eel mismq. TERCERA. - PLAZO DE EJECLJCION DEL CONTRATO: EI
plaza estipulado para ]a realizact6n del objeto del contrato s6rd per tres (03) meses, contado a partlr de ]a
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mayo de 2026 por valor de TREINIA MllLONES DE PEses M.I (SsO.000.coo) y un tercer page a corte del 30
de junlo  de  2026  par valor de TREINTA  Mll.LONES  DE  PESOS  M.I ($30.000.000},  previa  presentacldn  de
factLlra  y/a  cuenta  de  cobro,  acompaftada  del  certlficado  a  satlsfaccj6n  expedldo  par  el  supervisor  del
contrato,  informes de ejecucl6n de las actMdades presenfado per el contrat.Ista y avalado per el supervisor,
acredltacl6n  del  cumpllmlento  de  pago  de seguridad  soctal  Integral  y  parafiscales y  demas  documentos
requerldos per la ESE. SEXTA.- REGISTRO Y APROPIACIONES PRESUPUESTALES: El page del valor a que se
compromete  LA  ESE.,  se  imputarf  al  presupuesto  de  la  vlgencla  flscal  2026  conforme  al  certiflcado  de
disponibllldad presupuestal No. Z688 del 31 de marzo de 2026, el cual se adjunta y hace parte lntegra( del

presente contrato. SEPTIMA. - OBUGACIONES DE IA ESE: la ESE en cumplimlento del presente contrato se
obliga a:  1)  Facl]ltar [a lnformacl6n que el Contratista requlera  para el ejerdcio del objeto contractual. 2)
Cancelar al CONTRATISTA dentro los 30 dfas h5b.hes siguientes a ]a presentaci6n de la factura de cobra. 3)
FormLIIar a travds del SLlpervisor del contrato las recolTiendaclones y sugerenc(as qt]e resulted necesarias pare
la adeouada ejecucl6n del contrato, 4) A poner en pfactica y ejecud6n la recomendacl6n .come tambi€n las
lnstrucciones  que  en  materia  de  control  y segL]ridad  acuerden  entre  las  partes,  tales  como  ficheros  de
ldentlficaci6n de personas y vehfculos y otras formas daras y visibles de identificac(6n. 5) En general, prestar
toda la colaboracl6n que se requiera. OCTAVAL-OBL[GAaoNES DEL COI\ITRATISTA 1) Cumplir a cab?If dad con
el obJeto y especlflcaciones tecnlcas sef`aladas en la propuesta y el contrato, durante el plaza del contrato.2)
Disejio  y desarrollo  Plan  EstratEglco  de  comunlcaclones  sabre tematlcas  puntuales  lEC  (PRENSA,  RADIO,
TELEVISION, REDES SOCIALES) ALUS!V0 A LA TEMATICA DURANTE EL TRIMESTRE, 3) Dlsefto y desarrollo Plan

Estrat€gico  de  comunlcaclones  sabre  tem5tjcas  puntuales  lEC  (RADIO,  REDES  SOCIALES)  ALUSIVO  A  LA
TEMAT[CA  DURANTE  EL  TRIMESTRE.  4)  Dtsefto  y  desarrollo  plan  Estrategico  de  comunlcaclones  sabre

tematicas  puntuales  lEC  (RADlo,  REDES  SoaALES)  ALUSIVO A  LA TEMATICA  DURANTE  EI TRIMESTRE.  5)
Disefio  y  desarro[lo  Plan  Estrateglco  de  comunlcaclones  sabre  tematlcas  puntua[es  lEC  (RADIO,  REDES
SOCIALES)  ALUSIVO  A  IA  TEMATICA  DURANTE   EL  TRIMESTRE.6)  lnformar  al  Supervisor  las  novedades

presentadas en la ejecucl6n del contrato. 7) Atender evalquler observacl6n que haga lA ES.E, refacionada en
cuanto al cumplimiento del contrato. 8} El contratista se obnga a rea]izar los aportes al Slstema General de
Segurldad Social en Salud, Pensj6n y Riesgos Profeslonales. 9) Pagar todos los impuestes que se requleran y
cumpllr con todos los requ.isitos para su legallzacl6n. Las demfs oblisaciones que se deriven a la naturaleza y
objeto del presente contrato. NOVENA.- GARANTIA. EL CONTRATISTA se obliga a constituir una P6lha Onica
de Cumplimiento a favor de la ESE. HOSPITAL MATERNO INFANTIL CI UDADEIA METROPOLrrANA DE SOLEDAD,

otorgada a trav6s de una entidad Bancaria a Compafifa aseguradora, que ampare los stsulentes riesgos: a)
CUMPLtMIENTO DEL CONTRATO: cuyo valor sera lgual al dlez per clento (10%) del valor total del contrato y
la vigencfa se extendefa per el termino de ejecuci6n del contrato y cuatro meses m±s. Este amparo cLibre a la
E5.E.  HOSPITAL MATERNO  ]NFANTIL CIUDADELA METROPOLrTANA DE SOLEDAD, de los  per!ulcios. directos

derivados  del  lncumpllmlento  total  a  perclal  de  las  ol)Ilgaciones  nacldas  del  contrato,  asi  coma  de  su
cumpllmiento tardio a de su cumpllmlento defectuoso, ciiando ellos son lmputabLes al contratlsfa.; adem5s
de esos rlesgos, este amparo comprendefa siempre el page del valor de las multas. y de..Ia..c`lavsula penal

pecunlaria.b)CALIDADDELSERvlao:cuyovalorsefa|gualaldlezporclento(109/.)delva.Iortotaldelcontrato
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cum.plimientodelasobligacionesdelcontrattstaycumpllrentreotrasfunctones,lassigulentes:a)Colaborar

y coordlnar en  la ejecucldn  del contrato b)  Exlglr el cumpllmiento del  contrato los terminos pactados.  c)
Gertiflcarelcumpllmlentodelasobligaclonescontractuales.acargodelcontratlsta.d)Daiavisoporescritode
cualquler lnconststencla e incumplimlento del Objcto del contrato y su ejeoucl6n. e) Las demfs necesahas

para el fiel oumplimiento del ob|eto contratado. PARAGRAFO: El ordenador del gasto podra en cualquier
momentomodificarelsupervlsorslnqueparaelloserequieralasuscripci6ndeotraslyparaellobastar£Ia
comunlcacf6n. al nuevo supervisor y EL CONTRATISTA de tal modlficaci6n.  DECIMA PRIMERA.- GASTOS DE
LEGAuZACION DEL CONTRATO:  Los gastos de legallzaci6n del  presente contrato corren  por cuenta de  EL
CONTRATIST.A. DEaMA SEGUNDA.- AuSENCIA DE RELAaoN LABORAL:  Las partes declaran que no exlste
entreellasrelaci6ndesubordinacldnodependenclayenconsecuenc!a,enlae|ecuci6ndelpresentecontrato
las partes actuaran par su propla cuenta, utillzando sue propios medios y recur5os y con plena autonomia

profesionalyadministjativay,porconslgulente,asumlrandemaneraindependientetodoslosrlesgosquese
originen en I.az6n del contrato. Asl mismo,  las partes expresamente reconocen  que  no exlste entre ellas
relaci6nlaboral,entendlendoseportalhechoqueningunadelaspartesadqulerevinculouobligacl6nalguna
decaracterlaboralfrentealaspersonasquelaotrapartevinculeparaeldesarrollodefasactividadespropias
delpresentecontratoyelcumplimientodesuscompromisos.oualqulerasealamodalidaddelacontrataci6n

que celebre con sus empleados, colaboradores a dependientes y, en consecuencla, no se genera entre las
pertes solidaridad de caracter laboral por las obligaclones que cada una de ellas adquiera respecto de sus
empleados,  colaboradores  a  dependlentes  a  par  cualquler  tipo  de  responsahilldad  laboral  que  hayan
adquirido  individual  o  colectivamente,  dlrecfa  o  lndirectamente.  Cada  una  de  las  partes  es  totalmente
lndependiente  pars  todos  los  efectos  laborales,  per tanto,  cada  parte  sera  e]  dnfco  empleador  de  los
traba|adores a colaboradores que emplee en la ejecucl6n del presente convenio, estando exclusivamente a
sucargoelpagodesalarlos,descansosremunerados,prestaclonessocialeselndemnizaclonesquesecausen
a favor de dlchos trabajadores, a] lgual que los aportes que establece la [ey para entidades coma la EPS. AFP,
ARL. SENA. ICBF quedando por tanto la otra parte exonerada en todo momento presente o futuro de toda
obligaci6n a accl6n laboral par concepto del presente contrato. IBualmente, cada una de las partes queda
exoneradadetodaresponsabilldadcMl,admlnlstrativaopenalporloscontratosqilecelebrelaotrapartecon
terceraspersonasJundicasonaturales,Noob§tante,loanterior,encasodequeunadelaspaTtesseaobllgada,
medlante condena judlclal debldamente ejecutoriada, al pago solldario de salarlos, prestaciones soclales a
lndemnlzaciones de los menclonados deF]endlentes asignados a de responsabilidad de la otra parte. La parte
afectadapodrarepetlrdlchopagoencontradelapartecuyolncumpllmlentodioorigenalacondena.DECIMA
TEFtcERA.-  CESION:  EL  CONTRATrsTA  no  podr5  ceder total  nl  parcialmente  el  presente  contrato  sin  el
consentlmieTito previo del CONTRATANTE. El ihcumpllmlento de esta obllgacl6n clara lugar a la terminaci6n
unllateral   del   contrato.   DECIMA  CuARTA.-  PRINCIPIOS:  Este  contrato  se  rlge   par  los   prlnclplos  de
transparencla economia y responsabllldad establecidas en la Ley 80 de 1993 y en la Ley 1150 de 2007 y de
conformldad con  los postulados que rlgen fa funcl6n admlnistrativa.  DECIMA QLIINTA- CLAuSULA PENAL
PECLJNIARIA  La  ESE  pod fa imponer sanciones pecunlarias sucesivas  correspondientes al 2% del valor del
contratosinquelasumatoriatotaldelapenasobrepaseel10%delvalordelcontrato,slemprerespetandoel
debidoprocesoymedianteactoadmlnistratlvomotivado.DECIMAQUINTA:LaESEpod
ante el incumplimlento grave par par[e de EL CONTRATISTA, slempre que dlcho lncu

pafaltsis del servicio pBblico de salud slempre respetando el debldo proceso y median
motivado.DECIMASEXTA.-sOLuaoNDECONTROVERSIAS:Paralasoluei6ndelasdife
surgldas  con  ocasl6n  del  presente  contrato,  se  acudlra  a  los  mecanismos  de  solu

caducida

Dtreccl6n: Carrora 40 3306 Soledad, Atla ntlco. Colombla
Telerono: +57 6053930831   thfo@matemolnfantll.gov.co
w`^mi.matemolnfanttl.govfo

Pagina  415



ri  i- -

®

f-,

®1 #gffiiE;[rtfarfu-I
cthdthlfutryotouedesol®4I\d FO-cos-03-V.2

contractuales come sew los de la con[IIIacl6n, amlgable composlddn y transacc!6n, en caso de no ser posible
estas figures se ac(id!fa a (a justicfa ordlnarla, DECIMA SEPTIMA-SuSPENstoN: La ejecLJcl6n del presents
comienlo podfa suspenderse temporalmente de corndn actierdo, per dl-cunstancias de ftJerza mayor a case
forfuito,  debidamet`te comprobadas,  para lD coal la Empresa Sodal del Estada  Hospltal  Matemo  lnfant!(
audadela Metropolltana de Soledad elaborar5 el acta que debedn suscTlblr las partes donde comste la cat]sa
de la suspensl6n, la fecha en qtie se produce y lag condldmes en qtie relnldari su ejecud6n. EI t€miro de la
suspensl6n  no sera computable part efectos del plaza. DEaMA OCTAVA- CAUSALES  DE TERMINAC!ON,
MODlflcAaoN  I  INTERPREIACION  LJNILArmAL  Son  apllc3bles  al  presede  contrato  log  pririciplos  de
termlnaci6n,  modificacl6n  e  heterpretad6n  unllatera]  en  los  termlnes  estab]eddos  en  el  Manual  de
Gantratact6n de la entldad y fa fiomatividrd aplicable. DEC[MA NOVENA.- lv[ulTAS Y CLAUSLJLA PENAL En
case  de lncumpnmtentes  de las  obllgadone§ a  cargo del CONTRAT15TA,  a  ESE  padr€  apllcar mtilfas  que
somadas no excedan el 10% del valor dad I=ontrato. Cuando se alcance este monto, la ESE pot lntermedlo de
[aOfldnaJuld!cayelCOI\rrRATIS'RAdafanportermlnadoelcontTatoo,ensudefecto,faESEesfafaautarlzado

para  darlo  per temlnado lmllateralmente apwcande e]  debido proceso. Iias multas  no con5ftyBn  una
estlmacf6ndepegiv]doporellncumplfroiento,raz6nparlaaiallaESEpodriapllcaradlclonalmantelacl5usilla

penal i]ectmfafla y, st es d case, podfa ed8lr el page de [es demds perJulclos que se lehubleran causado de
aouerdo con la Ley. La pena peanlarla snd equhalente a[ 10% de] valor del contratj, coma estlmad6n
antzcbadrypardaldelespedulclosqLleseleca.usenalaESE.Enfelprocedfrofentodeiriposid6ndemuttase
atenderi  el debldo  proceso. VIGEsrmA. - pEREECc(olunlERTO Y EIECudeN:  i.I  ppdsente  Contrato se
perfecctona con la flrma de las partes, lo cual se stirRE per vi'a e[ecrinlca a traves 'd6l SECOP 11. Pars su
ejecucl6n  se  requeritf  de  la  edstenda  del  Cenmcado  de  Dtspoulblllded  Presupuestal  y  el  Reglstro

presupuestal  corre§pond!erlte y  la  aprobaci6n  de  las garantlas  establecldas,  sl  ar ello; hublere  luEar.  EL
CONTRATISIAasumlr5elpagodetodosloslmpuestosaquehayalugar.V[GESIMAprdrfeA.-t£GouzAaoN
DEL CONTRAro Y PAGO I)I IMPuESTO Y ES.IAMPILLAS: El contradsta para todos..Ibs Efectos leg=Ies y la

::n#i=,:e'D:::rten=ee:fan(t:ty°±e:::#ej:a:ae:Vso°`:en:e,£ec,:n:Svltgismaisd,6MnAd;:€:g#:]'NesB:#PNi=i=
EI CONTRA"SIA se obtlga a lndemntzar a LA ES.i. con ocasl6n de fa vzalad6n o el :inqumpl!mlento de las
obllg3clonesprewlstasendpresantecontrato.ELcormA:risIAseoblisaamantener-qudamneaLAES.E.de
cualquier dafio a per|Lllclo ortglnado en reclamaciones de terceros qua tengan coma caasa sue actuaclones u
oml§Ioneshastaporelmontodeldafioopedulctocausado.VtGESIMAT£RCERA.-Dd'rfulauo.Paratodoslos
efectoslegalesdelace]ebra[16ndslpresentecgt]trato,faspartesfuancomodom]dllod"`Lnldplodesoedad
Thtlintico.                                                                                                                                     I. 1

Paraconstardaseflmaenelmunlclp]odeSoledad-Atlfndco,elprlmer(01}dfadelmes'deal]fJIde2026.
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